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О целях в области качества
и бе,реэкшrвого прокrводства на 2026 год

Во испоrшrение межгосударственного стаIцарта ГОСТ Р иСо 9001_2015
<<Систешш менедкмекга качества. Требования) и Ана;пва со стороны
руководства

IIРИКАЗЫВАЮ:

1.утвердrгъ цели в области качества и береrшrивого проI4зводства Бу
<НягшrскIй комIшексный цеrrгр соIц,IаJIъного обсrryжлвания населеЕия> (далее
- УчреIкдеIDIе) на2026 год (гryшожешrе).

2.заместrтгеrпо дцректора Васиlьевой т.ю. довести цели в области
качества и бережшшого прокrводства до сотрудilш(ов Учреждеlrрrя в срок до
n.aL2026.

3.Главному бухгаlrгеру Якубец г.в., спеrц.riчIисту по кадрам Балог А.А.,
специаJIисту по охране тРУда Колесшпсовой н.в., заведующим отделениями
@ородшrа Е.с., Щшrгриева о.п., Щоброво.lьскLD( м.и., Мазырlшrа Е.с.,
Нохрrшrа Е.л., Раrrоткrдrа ю.А.) руководствоваться В своей деятеJIьности
цеJIIIми в области качества и бережшвого проIлзводства.

4.Кокгроlь за исttоJlнеrплем настоящего гIрикilза остtlвjulю за собой.

.Щиректор Учреждения
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ЩЛИ В ОБЛАСТИ KAIIECTBA И БЕРЕЖIIИВОГО
IIРОИЗВОДСТВА

нА 2026 год

Въшолнеr*ле Государственного задания на2026 год на 100%.
,щостюrсеtllIе ypoBHrI удовлетворенности потребителей качеством

соIц,IаJIьных усJIуг не HIDKе уровIIя, достигIIугого в 2025 гоДу (99%).
прохождение сертифrпсilцш,I шrгегрIФоваrrrrой системы менеджмента

качоства и береrrслlвого проrвводства на соответствие требоваrшшл стаIцарта
гост р исо 9001_2015, гост р 56404_202l.

Реализаlцля Програмrлш внугреннLD( аудrгов на2а26 год на 100%.
Реа-lпваrия ГI;lшrов повышениrI кваrшrфшсаIщр1 на2026 год на 100%.
Повысrrгь достуIIностъ поJý4Iения соци€tJБных усJtуг в Учрешдении -

100%.
Реалrшаlцая Програlrлчrы цроIвводственного контроJIя на 2026 год на

100%.
Выпоrлrение ImtlHoB работ подрuц}делеlшшl не менее чем на 95%.

материально-техниЕIеское оснащение на объеrrге, расположенном по
адресу: ул. Интерншц{он€lJБная, д. 9А:

косметиЕIескrй ремонт здtlниrl и помещешпi;
гrриобр етение мебе;пл;
оснащение современным реабиrпrгilц{онным оборудованием дIя

цредоставлениrI усJtуг по соrцlаlтьной реабшшrгащш{ (фшиотерапевтиIIеское
оборудоваr*rе).

Материа.lьно-техЕIтIеское оснащение на объекте, расположенном по
ащ)есу: ул. JIесrшшсов, д.1:

каIIитitJьlшй ремонт здания;
благоуотройство террImории;
приобретешле мебеллл;
оснатцение современным реабиiлrгшц{онным оборуловzlнием дJIя

цредоставления социitJIьных усJtуг.
материаrьно-техническое оснатцение на объеrtте, расположенном по

адресу: ул. Чернышова, д.25:
текущlй ремонт помещешшi.
Материа:rьно-техншIеское оснапIение Учреждеlшя:
модернк} аIц4я офисной техники;
гrриобр етение ilвтомобиля.

выполнеr*rе требоваrшrl по шrформаrцлоr*lой отщрытости учреждениrI
посредством поддержtlниrl в €tкTyzlJIbHoM состоянии шrформаrрм на



шrформшдlонных стеIцrlх, офшцла-гьном сйте и в colц{tlJIьнbгx сетл( в сети
<Итrгернgт>. l 00% аIсгуалк}шц,Iя всех rпrформаIцлонных материапов.

Внешlеlпле новых прогрtlNд{ :

процрilлма комIшексной реабилrтгilцш{ граждан пожипого возраста и
инвtlJпддов;

коррешц,Iонно_развивЕlющая программа для снrIтиrI псID(оэмоIц{он€[JБного
напрfrкениrI,

црограмма реабилитtuцIрI и укр еплениrI здоровъя позвоночника грашдан
пожипого возраста и инв{tпидов;

программа по декоративцо-црикJIадIому творчеству;
программа дIевной зшrятости rрш(дш пожиJIого возраста и инвtlпидов;
црограмма кашшсулярной Iшощ4дш IФаткосрочного гlребывшмя

несовершеннолетнIDL прк}нtlнных нуждаюпщлд,Iся в соIц,IаJIьном
обсrryхованwI;

проIрамма по сохранению и укреппению традшц{онных россlйскш<
духовно-IФtlвственных ценностей патриотической направленности;

гryофшlактическzш цр оцрilшftIа;

цроцрамма соI${аJь}Iо-псID(ологическI,D( зшrятlй с подросткtlми;
црограмма сопровождения замещtlюшцD( семей в адаптац{онrьй период;
мед{ативная технология ;

технологиrI <<ГIрофилtктика соци€tJIьного сцротствa>);
комIшекснtш црограплNIа, наIФавленнiш на жеIшцЕI, нilходщшся в

тудtой жк}ненной сшгушцllц состоянии рецродуктIаЕого выборц имеющID(
детей первого года жизни;

црогр€lмма здорового образа жизни;
програJ\л\dа оргaшк}ацilл. доJIговременного ухода щя грш(дчlн пожипого

возраста и инваJIцдов, проживilющш в отделении-интернат.

Внедlешле новых форм работы:
фестIшаrь tктивного долголетиrI;
слёт zктивных участников Щентров iктивного доJIголЕтия (в сJryчае

получениrI грilнтовой поддерхшол);

фестrва.ть, црип)очеrдrый к праздrованию ,Щня сеп,lъи, .тпобви и верности;
форум <Профпгrактика соIц.IаIьIIого сцротствa>);
кпубная деятеJIьностъ сектора активного доJIголетия.

Взштллодействие с социtlJьными партнерами:
зtlкJIючение соглатпешш1;

разработка и внеш)ение шпана совместных мероцрижлй;
1 00% выполнение Imaнa совместных мероприятlй.

Совершенствование инструментов бережшвого цроI,Iзводства:
tжтуtlл}rзilц{я документrтроваrrной шlформаrцти rrо шrгецреryоваrпrой

оистеме меЕедкМента качества и бережЛивому прорIзводству в соответствии с
действующими нормативными актами.


